
Gizarte Ekimeneko ikastetxeetako Kristau Eskola eta AICE-
IZEA patronalek ez dute proposamenik ekarri gaurko mahai

negoziatzailera

 ELA, STEILAS, CCOO, LAB eta UGT sindikatuek abenduaren 11tik 15era
bitarte deitutako grebak babesteko deia luzatu diete ikastetxe hauetako

langileei

Lan  Hitzarmena  berritzeko  azken  mahai  negoizatzailea  otsailaren  2an  izan  zen.
Ordundik 4 greba egun egin dituzte ikastetxe hauetako langileek, lehena apirilaren
25ean eta hiru egun jarraian urriaren 17, 18 eta 19an. Grebek jarraipen zabala izan
dute, %65ekoa  batazbeste.  Eta  sektorean  ordezkaritza  duten  sindikatu  guztiek
beste bost greba egun dituzte deituta abenduaren 11tik 15era bitarte.

Azken  mahaitik  9  hilabete  ziren  igarota.  Greba  dinamikak  behartuta  gaurko
egunerako  mahaia  deitu  dute  patronalek,  baina  mahaian  ez  da  aurrerapausorik
egon, patronalek ez baitute Hitzarmena berritu ahal izateko proposamenik ekarri.

Hau horrela, sindikatuek abendurako deituta dituzten bost greba egunekin aurrera
egingo dute. 

Sindikatuek, Hezkuntza sailari birritan egindako bilera eskaerak erantzunik ez duela
izan ere gogorarazi nahi dute.

Hau horrela, ELA, STEILAS, CCOO, LAB eta UGT sindikatuek arduraz jokatzeko eta
Hitzarmena berritzea ahalbideratuko duten eduki eta proposamenak egiteko eskatu
diete  patronalei.  Ez  da  onargarria  bost  greba  egunen  aurretik  inolako  edukirik
gabeko  mahai  batera  deitzea.  Eta  Hezkuntza  Sailari  egindako  bilera  eskaerari
erantzuteko eskatzen diote.

Aldi berean, Ikastetxeetako langileei abenduko grebak masiboki babesten jarraitu
dezatela  eskatzen  diete,  hau  izango  baita  patronalak  mugiarazteko  bide
eraginkorrena eta uzten diguten bakarra.

Azkenik,  Hitzarmena  berritzeko aukera  emango duen  proposamenik  egon  ezean
urtarriletik aurrera grebak indartuko dituztela ere iragarri dute.

Aldarrikapen  nagusiak  lan  zamak  arintzeko  neurrietan,  sektore  feminizatu  eta
prekarizatuenentzat  hobekuntzetan,  KPIa  bermatuko  duten  soldata  igoeretan,
lanpostuak mantentzeko neurrietan eta Lanbide Heziketako edukietan oinarritzen
dira.  Euskara  planak,  berdintasun  planak  eta  lan  osasuna  eta  bereziki  arrisku
psikosozialak abordatzeko planak ere jomugan ditugu sindikatuek.
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Las patronales de los centros de enseñanza de Inciativa social
Kristau Eskola y AICE-IZEA siguen sin traer ninguna propuesta

a la mesa de negociación

Los sindicatos ELA, Steilas, CCOO, LAB y UGT animan a los trabajadores
y trabajadoras de los centros a secundar las cinco jornadas de huelga

convocadas desde el 11 hasta el 15 de diciembre

La última mesa de negociación para renovar el Convenio fue el 2 de febrero. Desde
entonces, los trabajadores y trabajadoras de estos centros han realizado 4 jornadas
de huelga, la primera el 25 de abril y tres días consecutivos los días 17, 18 y 19 de
octubre. Las huelgas han tenido un amplio seguimiento, con una media del 65%. Y
todos los sindicatos con representación en el sector tienen convocadas otras cinco
jornadas de huelga entre el 11 y el 15 de diciembre.

Habían pasado 9 meses desde la  última mesa. Las patronales, obligadas por  la
dinámica de huelga, han convocado una mesa para hoy, pero en la  mesa no ha
habido avances, ya  que las  patronales  no han aportado ninguna  propuesta que
permita renovar el Convenio.

Así  las cosas, los sindicatos seguirán adelante con las cinco jornadas de huelga
convocadas para diciembre.

Los sindicatos también quieren recordar que la petición de reunión realizada en dos
ocasiones al departamento de Educación no ha tenido respuesta.

En este sentido ELA, STEILAS, CCOO, LAB y UGT han instado a las patronales a
actuar con responsabilidad y a realizar propuestas que posibiliten la renovación del
Convenio. No es de recibo que en vísperas de cinco días de huelga convoquen una
mesa sin contenidos. A su vez, piden al Departamento de Educación que responda a
su petición de reunión.

Hacen también un llamamiento a los trabajadores y trabajadoras para que sigan
apoyando masivamente las huelgas convocadas.  Esta será la vía más eficaz, y la
única que nos dejan, para que haya movimientos por parte de las patronales.

Por  último,  también  han  anunciado  que  si  no  hay  una  propuesta  que  permita
renovar  el  Convenio  reforzarán  la  dinámica  de  huelgas  a  partir  de  enero.

Las principales reivindicaciones se centran en medidas para aliviar las cargas de
trabajo,  mejoras  para  los  sectores  más  feminizados  y  precarizados,  subidas
salariales que garanticen el IPC, medidas para mantener los puestos de trabajo y
contenidos de Formación Profesional. Los planes de euskera, los planes de igualdad
y  los  planes  para  abordar  la  salud  laboral  y  especialmente  de  los  riesgos
psicosociales también están en el punto de mira de los sindicatos.
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