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Zerbitzu Publikoak Sociosanitario

UGT FIRMA EL PREACUERDO DEL CONVENIO VITHAS VITORIA

Tras meses de lucha hemos alcanzado y firmado un preacuerdo para el convenio
colectivo de Vithas Vitoria. Este logro es un paso significativo hacia la mejora de las
condiciones laborales de los trabajadores y trabajadores del centro, quienes ratificaron
estos contenidos en su asamblea.
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El preacuerdo, con una vigencia de cuatro anos (2023-2026), contempla las siguientes
mejoras:

¢ Reduccioén de la jornada laboral de 1685 horas a 1676 horas en cuatro aios.

e Incremento salarial del 12,5% aplicado al salario base, complementos de nivel y
permanencia del convenio. Ademas, se ha incluido una clausula de revision salarial
para el ano 2027, garantizando asi que los salarios se mantengan actualizados y
competitivos.

e Aumento del 10% en los pluses de nocturnidad, domingos, festivos y guardias
localizadas.

¢ Primera baja anual. Los tres primeros dias se pagaran al 100%, siempre que el indice
de absentismo sea inferior al 8%.

e Poliza sanitaria completa a partir del primer aino de antigliedad en la empresa.

¢ Formacion continuada del personal extensible a los hijos e hijas de los empleados.

e Clausula de inaplicacion que permite adaptaciones en caso de circunstancias
excepcionales.

Si bien reconocemos que no hemos logrado conseguir todo lo que queriamos,
entendemos que las mejoras pactadas son un buen punto de partida. Este preacuerdo es
el resultado de un arduo trabajo y multiples jornadas de huelga y movilizaciones, que han
sido fundamentales para alcanzar estos avances significativos.

En UGT Zerbitzu Publikoak, continuaremos trabajando en el texto final del convenio para
asegurar que todas las materias acordadas en este preacuerdo sean incluidas y aplicadas
correctamente. Nos mantenemos comprometidos con la defensa de los derechos
laborales y la mejora continua de las condiciones de trabajo en Vithas Vitoria.

Agradecemos a todas y todos los implicados por su apoyo y esfuerzo, y seguimos
adelante con la firme conviccién de que este preacuerdo representa un avance
significativo en la lucha por un entorno laboral mas justo y equitativo.

jJuntos seguiremos logrando mas!
Para mas informacion, no duden en contactar con UGT Zerbitzu Publikoak.
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