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PROGRAMA DE SUSTITUCIONES
= AVANCE DEL PROCESO SELECTIVO =

EL PROGRAMA CONSTA DE 3 FASES

= pROCESD e |
0 ST o@ FORMATIVA o

SUSTITUCION
EFECTIVA

30 dias de sustitucion
en un maximo de
2 afios.

Formacion tedrica, :

Conoceras el estado
virtual y practica.

de tu candidatura.

') PROCESO SELECTIVO

ﬁ Entre el 30 de abril y el 4 de mayo o Las personas seleccionadas

N 4 > recibiras en tu email (eTalent) la recibirén en ese mismo correo
: comunicacion sobre el estado de la informacién sobre los
4] tu candidatura: seleccionado/a siguientes pasos.
o no seleccionado/a.
% ¥

2 FASE FORMATIVA ACCIONES FORMATIVAS

i : 2 Desde
Formacion online Normativa

ﬁ A partir del 7 de mayo 05/05/2026
se habilitaran cuestionarios
en el Campus Virtual para Formacion online Productos Del 21/05/2026

’ validar conocimientos. al 04/06/2026

Formacion online Herramientas  Del 05/06/2026

e En agosto y septiembre habra y Operativa al 30/06/2026
sesiones voluntarias para resolver
dudas con personas expertas. Formacion virtuaizada Desde
@ Al inicio de cada accion formativa, (sesiones a través de Teams) 05/05/2026
recibiras citaciones desde el Area
de Desarrollo y Formacién y desde 0 Formacion practica presencial ~ Desde
la Coordinacion de Formacion de en los centros de trabajo 18/05/2026

cada area territorial.

€) SUSTITUCION EFECTIVA A\ IMPORTANTE
) ] Una vez superado el programa Esta ultima fase, igual que las

formativo, comenzaras la tercera anteriores, es necesaria.
y Gltima fase:
30 DIAS DE SIN COMPLETAR ESTA ULTIMA FASE,
SUSTITUCION EFECTIVA NO SE PODRA DAR POR SUPERADO
a realizar en un plazo maximo EL ACCESO AL PROGRAMA
de 2 afios. DE SUSTITUCIONES.




